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Nosso mural digital!

Tudo que acontece no
Centro de Servicos
Compartilhados da AEB!

EDITORIAL:

0 QUE E UM CSC?

m Centro de Servicos Compar-

tilhados (CSC) € uma unidade

gue centraliza e padroniza ati-
vidades de suporte para varias areas
de uma mesma empresa ou para di-
ferentes empresas, visando aumentar
a eficiéncia, reduzir custos e melhorar
a qualidade dos servicos. Esse mode-
lo permite uma gestao mais integrada
e aqgil, automatiza processos e garante maior controle e rastreabilidade. Atualmente o
CSC da AEB é formado por varios departamentos (Financeiro, Contabil,
Administracao de Pessoal, Recursos Humanos, Tl, Juridico, Compras e Comunicag¢ao),
e atende filiais do Servico de Educacao e Servico Sociopastoral, além das
Comunidades das Irmas e os Hotéis (Aparecida e Jundiai).
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Por Glenda Friedrich (CSC-RH)

treinamento na Missdo Scalabriniana uniu

duas esferas cruciais para a autonomia

e 0 bem-estar das mulheres acolhidas:
salde integral e insercao profissional.

Outubro Rosa: Prevencao e Autocuidado
Objetivo: Conscientizar sobre a importancia
da prevencao e do diagnodstico precoce do
cancer de mama e colo de Utero.

Temas Abordados:

o Autoexame das Mamas: Instrucdes praticas sobre como e
guando realizar o autoexame.

e Exames de Rotina: Enfatizando a importancia da mamografia
(para a faixa etdria recomendada) e do exame Papanicolau
(preventivo de colo de Utero).

e Saude Emocional: A relevancia do suporte psicoldgico e da rede
de apoio na jornada de cuidado e enfrentamento da doenga.

Dicas para Entrevistas de Emprego: Promovendo a Inclusao
Objetivo: Preparar as participantes (migrantes e refugiadas, em
geral) para se destacarem no processo seletivo e superarem bar-
reiras na busca por emprego.

TOTVS Educacional Day Educacional

Por Cintia Shirazawa e Gustavo Santana Day 2025@
o Ultimo dia 27, 0 CSC esteve pres- ‘
ente no Totvs Educacional Day em ' '
Sao Paulo. O TOTVS Educacional

Day é um evento da TOTVS focado no
setor de educacao, que apresenta conte-
udo exclusivo sobre estratégias e ten-
déncias do mercado para instituicdes de
ensino.

Objetivos:
e Mostrar como a tecnologia pode apo-
iar a captagao e retencao de alunos,
eficiéncia operacional e qualidade de servigco nas instituicdes educativas.
e Permitir networking entre gestores, técnicos e fornecedores do setor educacional.
e Apresentar as ultimas atualizacdes das solucdes educacionais da TOTVS e demonstrar co-
Mo usa-las em beneficio das IES (instituicdes de ensino).



https://eventos.totvs.com/event/educacional-day-online
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SCABTHANE s Scalabrinianas elegeram no dia 03 de hovembro
o Governo Geral para o sexénio 2025 - 2031.

Scalabrinianas elegem o

novo Governo Geral ; .
O novo Governo Geral € composto pela Ir. Luiza Dal

Moro (Superiora Geral), Ir. Giuliana Bosini (Conselhei-
ra Geral), Ir. Myrna Cazar Tordillo (Conselheira Geral,
Ir. Jucelia Dall Bello (Conselheira Geral) e Ir. Elizange-
la Chaves Dias (Conselheira Geral).

Que o Espirito Santo ilumine esta nova caminhada
da Congregacao!

Novembro Azul: Um Compromisso com a Saude Integral

Por Glenda Friedrich (CSC-RH)

Novembro Azul € mais do que uma campanha de um més; € um chamado anual
O para que 0os homens assumam o controle de sua saude de forma integral.
Tradicionalmente focado no Cancer de Préstata, o movimento enfatiza a importancia da
prevencao e do diagndstico precoce.

Para o cancer de prdstata, a mensagem é clara: homens a partir dos 50 anos (ou 45, se
houver histérico familiar) devem realizar o check-up anual com um urologista. A de-
teccao no inicio da doenca garante uma alta chance de cura.

No entanto, a saude integral inclui a Saude Mental Masculina. O Novembro Azul atua no
combate ao estigma que faz o homem mascarar seu sofrimento emocional com irritabi-
lidade, isolamento ou comportamentos de risco. A vulnerabilidade €&, na verdade, um
sinal de forca. Procurar ajuda profissional (psicoélogo ou psiquiatra) € essencial para o
bem-estar.

Em suma, a campanha reforca que mente e corpo estdao conectados. Cuidar da saude é
um ato de responsabilidade e coragem. Mantenha habitos saudaveis, realize consultas de
rotina e nao hesite em buscar suporte. Nao espere os sintomas. Cuide-se o ano todo.
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Administracao de pessoal
realiza visitas as filiais

coordenadora do Departamen-

to de Administracao de Pessoal
do CSC, Milena Lacerda, realizou visi-
tas técnicas a duas filiais do Servico
de Educacao: Colégio ESI Belém, em
Guarapuava, e ESI Borromeo, em
Curitiba. Durante as visitas, foram
abordados temas relacionados ao
alinhamento e adequacao de cargos
e funcgdes, bem como a analise de demandas trabalhistas especificas de cada unidade. As
reunides também tiveram como foco a verificacao e atualizacdo da documentacao
funcional, incluindo prontuarios de colaboradores, laudos de saude e seguranca do
trabalho, registros de ponto e instrumentos contratuais. O objetivo principal foi assegurar
a conformidade das praticas de gestao de pessoas com a legislacao vigente e com as
diretrizes institucionais da Rede, promovendo maior padronizacao e seguranga juridica

E ntre os dias 13 e 17 de outubro, a

Nnos processos administrativos. Para novembro, estdao previstas as visitas nas filiais
localizadas em Santo André, Sdo Paulo, com datas a serem confirmadas.

)
humilitas SCALABRINIANAS

MISSAD SCALABRINIANA PARI
SO PAULOD - 5P

PALESTRA

CO WM/ o dia 04 de novembro acontecerd na Missao Sca-

na perspectiva Scalabriniana labriniana Pari a palestra “O cuidado na perspec-
S DR pectiva Scalabriniana”, com Wellington Barros, a

oca artir das 19h.
04 19 I;uislso Scalabriniana Pari p

A formacao acontece durante o més em que a Missao
Scalabriniana Pari celebra 10 anos de acolhida e
cuidado com os migrantes e refugiados.




Tumilitas ‘ SCALABRINIANAS

PROVINCIA MARIA, MAE DOS MIGRANTES
Sao Paulo, 04 de novembro 2025

Estimadas [nmas, Forwandas, (eiges e cofaboradstes,
Um homem que viveu a sinodalidade e a radicalidade do evangelho

“Somos todos fracos, confesso, mas o Senhor Deus nos
entregou meios com que, se quisermos, poderemos
ser fortalecidos com facilidade.”

(Sao Carlos Borromeo)

3o Carlos Borromeu nhasceu na ltalia no dia 2 de Outubro de 1538, em uma familia

muito rica. Era sobrinho do Papa Pio IV e ocupou altos cargos eclesiasticos, chegan-
do a ser arcebispo de Milao e Cardeal. Sua participagao no Concilio de Trento foi a chave
para este chegar a um término, no qual foram aprovados muitos decretos dogmaticos e
disciplinares, também ajudou na aplicagao das diretrizes do Concilio, os exemplos mais
destacados sao as visitas pastorais e a formagao do clero. Sua vida € um exemplo de en-
trega ao ministério e dedicac&o ao povo de Deus, inspirando missionarios/as a viverem
com humildade e compromisso a vocagao.

Sao Carlos aprendeu desde muito jovem a fragilidade da vida, especialmente apds per-
derum irmado e um amigo. Essas experiéncias profundas transformaram sua visao sobre
o que realmente importava, levando-o a abdicar de uma carreira ambiciosa em favor de
uma vida simples como sacerdote, doando-se plenamente no servico evangélico aos
mais vulneraveis da época.

No periodo (1569 e 1570) que Milao enfrentou uma grave crise:
uma fome devastadora e uma epidemia de peste que as-
solavam aquela regiao, Carlos ndao hesitou em socorrer
as pessoas que mais sofriam, colocando as necessidades
delas acima das suas proprias. Mesmo diante da doenga,
-em outubro de 1584, Carlos se retirou para fazer exercicios
espirituais, acreditando firmemente que “um bom pastor
‘de almas deve saber suportar trés febres antes de se meter
na cama”. Infelizmente, essa febre ndo era simples e, em 3
de novembro de 1584, ele faleceu aos 46 anos. Suas Ultimas
palavras, “Eis Senhor, eu venho, vou ja", ecoam até hoje como
~um testemunho de sua entrega total a Deus.

O lema “Humilitas” deixado por Sao Carlos foi uma heranca
significativa na Igreja, adotado por Jodo Batista Scalabrini,
que viu em Sao Carlos um modelo de lideranca e dedi-
cacdo ao proximo. O Carisma Scalabriniano, que se
preocupa especialmente com os migrantes, refu-
~ giados, deslocados, pessoas traficadas e as co-
- munidades marginalizadas, reflete essa mes-
ma disposicao de servir com humildade, no
amor e humildade que o Santo Patrono
deixou como legado.



Sao Carlos Borromeu foi um cardeal, bispo e sacerdote, exemplo de um missionario in-
cansavel e caridoso. Sua vida foi inspiracao para muitos cristaos, inclusive para Sao Joao
Batista Scalabrini que deixa para toda a familia Scalabriniana um modelo de Santo que
viveu a sinodalidade e a caridade evangélica, acolhendo a todos sem distingao.

Sao Carlos, modelo de vocacionado que soube ser tudo para todos, um homem apaixo-
nado por Jesus e Maria, que aos pés da cruz e ao lado de Maria caminhou incansavel-
mente, sem nunca perder a esperanga. Manteve acesa a lareira do coragcdo para jamais
perder o ardor missionario. Com certeza, Sao Carlos para noés foi um peregrino da Espe-
rang¢a que nos protege em nossa vida e missao.

Que por sua intercessao hoje, que celebramos o dia da Animacao Vocacional na Con-
gregacao, possamos seguir animadas em nossa vocagao por onde quer que Deus nos
envie.

Ir. Carla Luisa Frey Bamberg, mscs
P/ Superiora Provincial, Ir Alda Ménica Malvessi,
Conselheiras Provinciais, Irmas da,PMMM
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PARA NAO ESQUECER!

09 DE NOVEMBRO 17 DE NOVEMBRO
Fim do XV Capitulo Geral Assembleia Geral da AEB

20 DE NOVEMBRO 21 DE NOVEMBRO

Feriado - Consciéncia Negra Compensacao de horas

PROXIMOS EVENTOS!

27 EDIQAO

no BE )
-
| /

APRESENTA

=
Jhumilitas | SCALABRINIANAS

Missao Scalabriniana Pari

10 anca

Santa Missa

com o Cardeal Odilo Pedro Scherer

INGRESSO

28 de novembro
as 17h

Rua Teresa Francisca Martin, 201
; Pari - Sdo Paulo/SP
(Entrada pela

Rua das Olarias, 110)

INFORMAGOES E VENDAS NA CASA MADRE ASSUNTA - RUA DO ORFANATO, 883 (11) 94588-8494
CRIANGAS ATE 10 ANOS NAO PAGAM - DOAGAO VOLUNTARIA: 1KG DE ALIMENTO
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